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TERMINOLOGIA

V. tb. Error

Jur.

Asuntos laborales

V. th. Sentencias, Contenido.

Al indicarse en lacartadirigidaa Dep. de Tr. que los trabajadores estaban “ suspendidos”

por haber cometido faltasy no precisar la duracion de la supuesta suspension, ni 1o que se perseguia con
ella, es correctala apreciacion de que | os trabajadores fueron despedidos por la empleadoray no
suspendidos. No. 12, Ter., 10 Dic. 1997, B.J. 1045; No. 4, Pl., Jul. 2000, B. J. 1076.

Entraen contradiccion la corte a declarar “inadmisible’ la demanda, habiendo previamente estudiado el
fondo del asunto; sin embargo este hecho por si solo no es motivo de casacion, i se determina que,
independientemente de la terminol ogia empleada por 1a corte, ésta habia resuelto correctamente el fondo.
No. 12y 13, Ter., Ene. 1998, B.J. 1046; No. 11, Ter, Mar. 1998, B.J.1060.

Esintrascendente que la sentencia se refieraal ‘* acta de no comparecencia’ en vez de ‘* acta de no acuerdo’”’
pues, paralosfines del proceso laboral, esa acta es indicativa de que las partes no conciliaron sus intereses,
importando poco que ello se deba alaincomparecencia de una parte o alas posiciones adoptadas en la
audiencia de conciliacion. No. 17, Ter., Jun. 1998, B.J. 1051.

Cuando €l tribunal atribuye a los trabajadores haber “renunciado” puray simplemente a sus empleos, no
tiene importancia que erréneamente sefial e que no se trataba de un despido, cuando debio decir desahucio
por parte del trabajador, pues se determiné que la voluntad del empleador no tuvo que ver con la
terminacion de los contratos. No. 62, Ter., Dic. 1998, B.J. 1057

Importa poco que la sentencia de la Corte haya utilizado el término caducidad parareferirse ala prescripcién
de laaccidn, pues ella es la consecuencia del transcurso del plazo de que contaba el trabajador para gjercer
laaccion. No. 36, Ter., Mar. 1999, B.J. 1060.

Esirrelevante que € trabagjador demandante en prestaciones indicara que |e habian pagado una parte de
ellas, cuando en realidad lo recibido era por concepto de salario navidefio, 1o que en modo alguno implica
gue la demanda tuviera como objeto obtener |a parte completiva de ese salario. No. 19, Ter., Jul. 2001,



B.J.1088.

Lautilizacion del término “cancelado” por un empleador parareferirse ala situacion de un trabajador
implica un reconocimiento de que el contrato de trabajo ha concluido por su voluntad unilateral. El tribunal
debe establecer si se trat6 de un desahucio o de un despido. No. 42,Ter., Nov. 2011, B.J. 1212

Asuntos penales

El error terminol égico de declarar, por un lado que la demanda esinadmisible y por € otro que no se
caracterizan los elementos constitutivos del delito, g erce verdadera influencia sobre el dispositivo de la
sentenciaimpugnada, 1o que priva al prevenido descargado del beneficio de la decision de los jueces del
fondo. No. 2, Seg., 10 Dic. 1997, B.J. 1045.

Asuntos procesales

La declaratoria de incompetencia de la jurisdiccion del Distrito Nacional para conocer de la demandaen
prestacionesy la orden de que las partes acudan ante la jurisdiccién de San Cristobal por ser la competente,
dgjasin efecto la sentencia apelada, por lo que, a declarar que lamismaqueda‘‘revocada’, la Corte no
conoce el fondo ni violalaley, sino que sefidla el efecto de su decision, aunque no utilice €l término méas
apropiado paraello. No. 17, Ter., Ago. 1998, B.J.1053.



