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Compromete su responsabilidad civil frente al trabajador el empleador que incumple su deber de seguridad,
a noinscribir y pagar las cuotas correspondientes al IDSS y todas aguellas relativas ala seguridad e higiene
en € trabgjo (Art. 720 C.Tr.). El demandante queda liberado de hacer prueba del perjuicio que la haya
ocasionado esta omision, quedando los jueces del fondo en facultad de apreciar dicho dafio. No. 3, Ter., Jun.
2012, B.J. 1219

El solo hecho de que el despido de un trabajador sea declarado injustificado, no dalugar alareparacion de
danos u perjuicios. El art. 95 del C.Tr. establece cuales son las indemnizaciones que deben ser pagadas por
este concepto. No. 54, Ter., May. 2012, B.J. 1218.

El empleador es responsable de |os dafios sufridos por la trabajadora contra quien gjercié un desahucio
mientras se encontraba de licencia médica. No. 75, Ter., Oct. 2012, B.J. 1223



